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Rhan 1 GWYBODAETH EGLURHAOL 

Dyma eich datganiad ysgrifenedig oôr Contract Meddiannaeth yr ydych wedi ei wneud o dan Ddeddf 
Rhentu Cartrefi (Cymru) 2016 (ñy ddeddfò). Maeôr contract rhyngoch chi, fel ñdeiliad y contractò, aôr 
ñlandlordò. 

Rhaid iôch landlord roi datganiad ysgrifenedig i chi, yn rhad ac am ddim, cyn pen 14 diwrnod ar ¹l y 
ñdyddiad meddiannuò (y diwrnod bydd gennych yr hawl i symud i mewn). Os na chawsoch gopi oôr 
datganiad ysgrifenedig hwn (gan gynnwys yn electronig os ydych wedi cytuno i dderbyn y datganiad 
ysgrifenedig ar ffurf electronig) cyn pen 14 diwrnod ar ôl y dyddiad meddiannu, am bob diwrnod y 
maeôn hwyr, gall y landlord fod yn rhwymedig iôch digolledu, am swm sy'n cyfateb i ddiwrnod o rent, 
hyd at uchafswm o ddau fis o rent (oni bai bod y methiant yn fwriadol ac os felly gallwch wneud cais 
i'r llys i gynyddu'r swm hwn). 

Rhaid iôr datganiad ysgrifenedig gynnwys telerau eich contract aôr wybodaeth eglurhaol y maeôn 

ofynnol iôr landlord ei rhoi i chi. Maeôr telerauôn nodi eich hawliau aôch cyfrifoldebau chi a rhaiôr 
landlord (hynny yw, y pethau syôn rhaid i chi aôch landlord eu gwneud neu y caniateir i chi eu gwneud 
o dan y contract meddiannaeth). Dylech ddarllen y telerau i sicrhau eich bod yn deall yn llawn aôch 
bod yn fodlon â hwy ac yna llofnodi lle nodir hynny i gadarnhau eich bod yn fodlon. Dylech gadw'r 
datganiad ysgrifenedig yn ddiogel oherwydd efallai y bydd gofyn i chi gyfeirio ato yn y dyfodol. 

Mae telerau eich contract yn cynnwys: 

“Prif Faterion” hynny yw:  

¶ cyfeiriad y llety;  

¶ y dyddiad meddiannu;  

¶ cyfanswm y rhent (neu gydnabyddiaeth 
arall);  

¶ y cyfnod rhentu (h.y. y cyfnod y mae'r rhent 

yn daladwy); 

¶ y ffaith mai contract cyfnod penodol yw hwn; 
ac  

¶ a oes cyfnodau pan nad oes gan ddeiliad y 
contract hawl i feddiannuôr llety fel cartref, a 
manylion y cyfnodau hynny. 

“Telerau Sylfaenol” darpariaethau ywôr rhain dan y ddeddf syôn cael eu 

cynnwys yn awtomatig fel telerau contract 
meddiannaeth. Ni ellir newid rhai ohonynt a rhaid 
iddynt adlewyrchu geiriad y ddeddf2. Ond gellir 
hepgor neu newid rhai eraill ohonynt, ond dim ond os 

ydych chi aôr landlord yn cytuno i wneud hynny aôi fod 
o fudd i chi fel deiliad y contract. 

“Telerau Atodol” darpariaethau ywôr rhain, a nodir mewn rheoliadau a 
wneir gan Weinidogion Cymru, sydd hefyd yn cael eu 
cynnwys yn awtomatig fel telerau contract 
meddiannaeth. Fodd bynnag, ar yr amod eich bod chi 
aôr landlord yn cytuno, gellir gadael y rhain allan neu 
eu newid, naill ai er eich budd chi neu er budd y 
landlord. Ni ellir hepgor nac addasu telerau atodol 

mewn ffordd a fyddaiôn gwneud y telerau hynnyôn 
anghydnaws â thelerau sylfaenol. 
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Os oes gennych unrhyw gwestiynau am y contract hwn efallai y dewch o hyd i'r ateb ar wefan 

Llywodraeth Cymru ynghyd â gwybodaeth berthnasol, megis gwybodaeth am ddatrys anghydfodau. 
Fel arall, gallech gysylltu ag asiantaeth gynghori (fel Cyngor ar Bopeth Cymru neu Shelter Cymru) 
neu gynghorwyr cyfreithiol annibynnol. 

Rhan 2 PRIF FATERION 

Oni bai ei fod yn dod i ben fel arall, maeôr contract safonol cyfnod penodol hwn yn rhoiôr hawl i chi 
feddiannuôr llety am y cyfnod a nodir isod. 

Mae’r prif faterion a’r wybodaeth am y blaendal (OS YN BERTHNASOL) a’r landlord wedi 
eu nodi isod. 

Mae'r contract hwn rhwng Prifysgol Bangor (landlord) a'r sawl a enwir yn yr adran ñCytundeb  
Preswylò ar dudalen ñEich Cynnigò ar borth Prifysgol Bangor (deiliad y contract) ac maeôn ymwneud 
©ôr llety a nodir yn yr adran ñEich Lletyò ar dudalen ñEich Cynnigò ar borth Prifysgol Bangor (y llety). 
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2.2.3.1 y cynllun blaendal awdurdodedig sy'n berthnasol; 

2.2.3.2 cydymffurfiad y landlord â gofynion cychwynnol y cynllun; a 

2.2.3.3 gweithredu Rhan 3, Pennod 4 y ddeddf (Blaendaliadau a 
Chynlluniau Blaendal), gan gynnwys eich hawliau (a hawliau 
unrhyw un sydd wedi taluôr blaendal drosoch) mewn perthynas ©ôr 

blaendal. 

3. Ymddygiad gwaharddedig 

3.1 Ymddygiad gwrthgymdeithasol ac ymddygiad gwaharddedig arall8 (F) 

3.1.1 Ni chewch ymddwyn na bygwth ymddwyn mewn ffordd a allai achosi niwsans 
neu annifyrrwch i unrhyw un sydd â hawl (o ba bynnag ddisgrifiad): 

3.1.1.1 i fyw yn y llety yn amodol ar y contract hwn; neu 

3.1.1.2 i fyw mewn annedd neu lety arall yn ardal y llety yn amodol ar y 

contract hwn. 

3.1.2 Ni chewch ymddwyn na bygwth ymddwyn mewn ffordd a allai achosi niwsans 
neu annifyrrwch i unrhyw un syôn ymgymryd © gweithgaredd cyfreithlon 

3.1.2.1 yn y llety yn amodol ar y contract hwn; neu 

3.1.2.2 yn ardal y llety hwnnw. 

3.1.3 Ni chewch ymddwyn na bygwth ymddwyn: 

3.1.3.1 mewn ffordd a allai achosi niwsans neu annifyrrwch iôr canlynol: 

(a) y landlord; neu  

(b) unrhyw un (boed yn cael ei gyflogi gan y landlord ai peidio) sy'n 
gweithredu mewn cysylltiad â gweithredu swyddogaethau rheoli 
tai'r landlord; a 

3.1.3.2 sy'n ymwneud yn uniongyrchol neu'n anuniongyrchol â 
swyddogaethau rheoli tai'r landlord neu sy'n effeithio arnynt. 

3.1.4 Ni chewch ddefnyddio na bygwth defnyddioôr llety syôn amodol ar y contract hwn, 
gan 
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4.2 Deiliaid a ganiateir (S) 

Ni CHEWCH ganiatáu i UNRHYW UN ARALL nad ydynt yn letywyr10 neuôn is-

/cy/llety/handfodol




 

Cloud_uk\145559984\15 11 

9 December 2022 geenjo 

5.1.3 cadw'r llety A'R RHANNAU CYFFREDIN mewn cyflwr addurnol rhesymol TRWY 

BEIDIO Â SYMUD, GOSOD, DIFRODI NEU GEISIO TRWSIO GORFFENIAD 
ADDURNOL Y LLETY NEU'R RHANNAU CYFFREDIN;  

5.1.4 peidio © chadw unrhyw beth yn y llety a fyddaiôn risg iechyd a diogelwch i chi, 
unrh
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6.4.5.1 y llety; neuôr 

6.4.5.2 rhannau cyffredin y mae gennych hawl iôw defnyddio dan y 
contract hwn. 

6.5 Cyfyngiadau ar rwymedigaethau’r landlord mewn perthynas â thelerau 6.1 a 6.2: 
bai deiliad y contract (F+): 

6.5.1 Nid yw teler 6.1.1 yn gosod unrhyw rwymedigaeth ar y landlord os ywôr lletyôn 
anaddas i bobl fyw ynddo yn gyfan gwbl neuôn bennaf oherwydd gweithred neu 
anwaith (gan gynnwys gweithred neu anwaith syôn gyfystyr © diffyg gofal) 

gennych chi neu rywun a ganiateir yn y llety. 

6.5.2 Nid yw'r landlord dan rwymedigaeth i gyflawni teler 6.2.1 neu 6.2.2 i wneud gwaith 
neu atgyweiriadau os ywôr gwaith atgyweirio angenrheidiol neu fethiant mewn 
gosodiad gwasanaeth iôw briodoliôn gyfan gwbl neuôn bennaf i ddiffyg gofal 

gennych chi neu rywun a ganiateir yn y llety. 

6.5.3 Mae ñdiffyg gofalò yn golygu methiant i ofaluôn briodol: 

6.5.3.1 am y llety; neu 

6.5.3.2 os ywôr lletyôn ffurfio rhan o adeilad yn unig, am y rhannau 
cyffredin y mae gennych hawl iôw defnyddio dan y contract hwn. 

6.6 Cyfyngiadau ar rwymedigaethau’r landlord mewn perthynas â thelerau  6.1 a 6.2: 
rhybudd (F+) 

6.6.1 Ni fydd rhwymedigaethau'r landlord o dan deler ý6.1.1.2 ac o dan 
delerauý6.2.1 a ý6.2.2 yn codi nes bod y landlord (neu yn achos 
cydlandlordiaid, unrhyw un ohonynt) yn cael gwybod bod gwaith neu 

atgyweiriadau yn angenrheidiol. 

6.6.2 Mae'r landlord yn cydymffurfio â'r rhwymedigaethau o dan deler 6.1.1.2 ac o dan 

delerau 6.2.1 a 6.2.2 os ywôr landlord yn gwneud y gwaith neuôr atgyweiriadau 
angenrheidiol o fewn amser rhesymol ar ôl y diwrnod y caiff y landlord wybod 
eu bod yn angenrheidiol. 

6.6.3 Os: 

6.6.3.1 bydd y landlord (yr ñhen landlordò) yn trosglwyddo ei fudd fel 

landlord yn y llety i rywun arall (y ñlandlord newyddò); a 

6.6.3.2 bydd yr hen landlord (neu os ywôr hen landlord yn cynnwys dau 
unigolyn neu fwy, unrhyw un ohonynt) yn ymwybodol cyn dyddiad 
y trosglwyddo bod rhaid gwneud gwaith neu atgyweiriadau er 

mwyn cydymffurfio â thelerau ý6.1.1 neu ý6.2.1 neu ý6.2.2, 

rhaid ystyried bod y landlord newydd wedi dod i wybod am y gwaith neuôr 

atgyweiriadau angenrheidiol hynny ar ddyddiad y trosglwyddo, ond nid cyn 
hynny. 

6.7 Hawliau preswylydd a ganiateir (F+) 

6.7.1 Gall preswylydd a ganiateir13 
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DYLID EDRYCH AR DDARPARIAETHAU ERAILL Y CONTRACT HWN I ASESU A 

FYDD Y CONTRACT HWN YN CANIATÁU I BOBL ERAILL AROS YN Y LLETY.   

7. Gwneud newidiadau i'r llety neu’r cyfleustodau 

7.1 Newidiadau i'r llety (S) 

7.2 Ni ddylech wneud unrhyw newidiadau i'r llety heb ganiatâd y landlord. 

7.3 Mae dibenion paragraff 7.2 y teler hwn, ònewidiadauò, yn cynnwys: 

7.3.1 unrhyw ychwanegiad neu newid i'r gosodiadau aôr ffitiadau yn y llety; 

7.3.2 codi erial neu ddysgl lloeren; 

7.3.3 codi, symud neu wneud newid strwythurol i siediau, garejys neu unrhyw 
strwythurau eraill yn y llety; a 

7.3.4 
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8.4 
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9.1.4.3 morgeisio neu godi tâl fel arall. 

9.2 Caniatáu lletywyr (S) 

Ni chewch ganiatáu i unrhyw un fyw yn y llety fel lletywr18 heb ganiatâd y landlord. 

10. Darpariaethau ynglŷn â chyd-ddeiliaid contract 

10.1 Ychwanegu cyd-ddeiliad contract (F+) 

10.1.1 Gallwch chi, fel deiliad y contract o dan y contract hwn, a rhywun arall, gyda 
chydsyniad y landlord19, wneud yr unigolyn hwnnw yn gyd-ddeiliad contract o 
dan y contract. 

10.1.2 Os gwneir rhywun yn gyd-ddeiliad contract o dan y teler hwn, bydd ganddo hawl 
iôr holl hawliau a bydd yn ddarostyngedig i holl rwymedigaethau deiliad contract 
o dan y contract hwn oôr diwrnod y dawôn gyd-ddeiliad y contract. 

10.2 Cyd-ddeiliad contract yn peidio â bod yn barti i gontract — goroesedd (F) 
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11.1.2.2 weithrediad y gyfraith rwystredigaeth21. 

11.2 Terfynu trwy gytundeb (F+) 

11.2.1 Os bydd y landlord a chithauôn cytuno i derfynuôr contract hwn, dawôr contract 
hwn i ben: 

11.2.1.1 pan fyddwch yn ildio meddiant oôr llety yn unol ©ôr hyn y byddwch 

yn cytuno arno gydaôr landlord; neu 

11.2.1.2 os na fyddwch yn ildio meddiant a bod contract meddiannaeth 
amgen yn cael ei wneud, yn union cyn dyddiad meddiannuôr 
contract meddiannaeth amgen. 

11.2.2 Mae contract meddiannaeth yn gontract amgen os: 

11.2.2.1 ywôn cael ei wneud mewn perthynas ©ôr un llety (neuôr un llety i 

raddau helaeth) ©ôr contract gwreiddiol; a 

11.2.2.2 roeddech hefyd yn ddeiliad contract o dan y contract gwreiddiol. 

11.3 Tor-contract ymwrthodol gan landlord (F+) 

Os bydd landlord yn cyflawni tor-contract ymwrthodol22 o gontract aôch bod yn ildio 
meddiant oôr llety oherwydd y tor-contract hwnnw, dawôr contract hwn i ben pan fyddwch 
yn ildio meddiant oôr llety. 

11.4 Marwolaeth unig ddeiliad contract (F) 

11.4.1 Os ydych yn unig ddeiliad contract, dawôr contract hwn i ben: 

11.4.1.1 fis ar ôl eich marwolaeth; neu 

11.4.1.2 os ywôn gynharach, pan fydd y bobl awdurdodedig yn hysbysu eich 
landlord am eich marwolaeth. 

11.4.2 Y bobl awdurdodedig yw: 

11.4.2.1 eich cynrychiolwyr personol; neu 

11.4.2.2 feddianwyr a ganiateir yn y llety syôn 18 oed a throsodd (os o 

gwbl) yn gweithredu gydaôi gilydd. 

11.4.3 Ni fydd y contract yn dod i ben os bydd un neu ragor o unigolion, o dan adran 
74 (unigolyn syôn gymwys i olynu) y ddeddf, yn gymwys iôch olynu. 

11.4.4 Ni fydd y contract yn dod i ben os, ar eich marwolaeth, bydd gorchymyn eiddo 
teuluol23 ar waith syôn gofyn bod y contract yn cael ei drosglwyddo i rywun arall. 

11.4.5 Os na fydd y gorchymyn eiddo teuluol ar waith ar ôl eich marwolaeth ac nad oes 
unrhyw un syôn gymwys iôch olynu, dawôr contract i ben: 

11.4.5.1 pan fydd gorchymyn yn peidio â bod ar waith; neu 

11.4.5.2 os yn ddiweddarach, byddai'r contract yn dod i ben o dan 

baragraff ý11.4.1 o'r teler hwn ar yr adeg honno. 

11.5 Rhwymedigaethau deiliaid contract ar ddiwedd y contract (S) 

11.5.1 Pan fyddwch yn gadael y llety ar ddiwedd y contract hwn, rhaid i chi: 
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11.5.1.1 symud yr holl eiddo o'r llety: 

(a) syôn perthyn i chi; neu 

(b) syôn perthyn i unrhyw un a ganiateir i aros yn y llety nad oes 
ganddo hawl i barhau i feddiannu'r llety; 

11.5.1.2 dychwelyd unrhyw eiddo sy'n perthyn i'r landlord i'r cyflwr yr oedd 

yr 

/cy/llety/handfodol
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13. Terfynu gan y landlord: hawliadau meddiant a hysbysiadau meddiant 

13.1 Hawlio meddiant (F) 
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15.1.2.2 yw cyd-ddeiliad y contract hwnnw (neu'r cyd-ddeiliaid contract 

hynny) yn parhau i feddiannuôr llety ar ddyddiad meddiannuôr 
contract newydd ac ar ôl y dyddiad hwnnw. 

15.1.3 Dawôr contract hwn i ben ar unwaith cyn dyddiad meddiannuôr contract newydd. 

16. Amrywiad 

16.1 Amrywiad (F - ac eithrio 16.1.1.1 sef F+) 

16.1.1 Ni cheir amrywio'r contract hwn ac eithrio: 

16.1.1.1 drwy gytundeb rhyngoch chi a'r landlord; neu 

16.1.1.2 o ganlyniad i ddeddfiad megis Deddf Senedd Cymru neu Ddeddf 
Seneddol neu reoliadau a wneir gan Weinidogion Cymru. 

16.1.2 Rhaid i amrywiad iôr contract hwn (ac eithrio o ganlyniad i ddeddfiad) fod yn unol 

â theler 16.2. 

16.2 Cyfyngiad ar amrywiad (F) 

16.2.1 Mae telerau sylfaenol y contract hwn wedi eu nodi ym mharagraff 16.2.2 oôr teler 
hwn, ni chaniateir ei amrywio (ac eithrio o ganlyniad i ddeddfiad megis Deddf 
Senedd Cymru neu Ddeddf Seneddol neu reoliadau a wneir gan Weinidogion 
Cymru). 

16.2.2 Y telerau sylfaenol y mae paragraff 16.2.1 o'r teler hwn yn berthnasol yw: 

16.2.2.1 teler 2.2 
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(b) ni ymgorfforir y ddarpariaeth sylfaenol y mae'r teler yn ei 

hymgorffori neu caiff ei hymgorffori gydag addasiad, effaith hyn 
yw bod eich sefyllfa'n cael ei gwella; 

16.2.3.2 os yw'r amrywiad (waeth a yw ym mharagraff 16.2.3.1 oôr teler 
hwn) yn gwneud y teler sylfaenol yn anghydnaws â theler 

sylfaenol a nodir ym mharagraff 16.2.2 o'r teler hwn. 

16.2.4 Ni chaiff amrywiad i un o delerauôr contract hwn unrhyw effaith pe byddaiôn 
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17.2.3 Ni chaiff y landlord godi ffi am ddarparu datganiad ysgrifenedig dan baragraff 

17.2.1 o'r teler hwn. 

17.3 Landlord yn darparu gwybodaeth am y landlord (F+) 

17.3.1 Rhaid iôr landlord, cyn diwedd y cyfnod o 14 diwrnod syôn dechrau ar y dyddiad 
meddiannu, roi hysbysiad i chi o gyfeiriad y gallwch anfon dogfennau a fwriedir 
iôr landlord ato. 

17.3.2 Os bydd y landlord yn newid, rhaid iôr landlord newydd, cyn diwedd y cyfnod o 
14 diwrnod syôn dechrau ar y diwrnod y dawôr landlord newydd yn landlord, eich 

hysbysu am y newid hwn a rhoi cyfeiriad y gallwch anfon dogfennau a fwriedir 
iôr landlord newydd ato. 

17.3.3 Os bydd cyfeiriad y landlord yn newid, rhaid iôr landlord, cyn diwedd y cyfnod o 
14 diwrnod syôn dechrau ar y diwrnod bydd y cyfeiriad yn newid, roi hysbysiad i 
chi o gyfeiriad y gallwch anfon dogfennau a fwriedir iôr landlord ato. 

17.4 Iawndal am dor-teler17.3 (F+) 

17.4.1 Os bydd y landlord yn methu â chydymffurfio â rhwymedigaeth o dan deler 17.3, 
gallaiôr landlord orfod eich digolledu o dan adran 87 y ddeddf. 

17.4.2 Maeôr digollediad yn daladwy mewn perthynas ©ôr dyddiad perthnasol a phob 
diwrnod ar ôl y dyddiad perthnasol tan:: 

17.4.2.1 y diwrnod y maeôr landlord yn rhoiôr hysbysiad dan sylw; neu 

17.4.2.2 os yw'n gynharach, diwrnod olaf y cyfnod o ddau fis sy'n dechrau 
ar y dyddiad perthnasol. 

17.4.3 Mae llog yn daladwy ar y digollediad os bydd y landlord yn methu © rhoiôr 

hysbysiad i chi ar neu cyn y diwrnod y cyfeirir ato ym mharagraff 17.4.2.2 o'r 

teler hwn. 

17.4.4 Mae'r llog yn dechrau ar y diwrnod y cyfeirir ato ym mharagraff 17.4.2.2 oôr teler 
hwn ar y gyfradd berthnasol o dan adran 6 Deddf Talu Dyledion Masnachol yn 

Hwyr (Llog) 1998 ar ddiwedd y diwrnod hwnnw. 

17.4.5 Y dyddiad perthnasol yw diwrnod cyntaf y cyfnod yr oedd yn ofynnol iôr landlord 
roiôr hysbysiad. 

17.5 Rhestr eiddo (S) 

17.5.1 Rhaid iôr landlord ddarparu rhestr eiddo i chi mewn perthynas ©ôr llety heb fod 
yn hwyrach naôr dyddiad y maeôn rhaid iôr landlord ddarparu datganiad 

ysgrifenedig oôr contract hwn i chi yn unol © theler 17.1. DARPERIR Y RHESTR 
EIDDO AR FFURF HYSBYSIAD AR LEIN.  

17.5.2 Rhaid i'r rhestr eiddo nodi cynnwys y llety, gan gynnwys yr holl osodiadau a 
ffitiadau a rhaid iddi ddisgrifio eu cyflwr ar y dyddiad meddiannu. 

17.5.3 Os byddwch yn anghytuno â'r wybodaeth yn y rhestr eiddo, gallwch roi sylwadau 
i'r landlord. 

17.5.4 Os na chaiff y landlord unrhyw sylwadau cyn pen 14 SAITH niwrnod ar ôl Y 
DYDDIAD MEDDIANNU, cymerir bod y rhestr eiddoôn gywir. 

17.5.5 Os caiff y landlord sylwadau cyn pen 14 SAITH niwrnod, rhaid iôr landlord naill 
ai: 
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 ATODIAD1 

Sail rheoli ystâd  

SAIL RHEOLI YSTÂD 

 

SAIL AILDDATBLYGU 

1. Sail A (gwaith adeiladu 

Maeôr landlord yn bwriadu, o fewn amser rhesymol ar ¹l cael meddiant oôr lletyð 

1.1 dymchwel neu ailgodi'r adeilad neu ran o'r adeilad sy'n cynnwys y llety, neu 

1.2 wneud gwaith ar yr adeilad hwnnw neu ar dir syôn cael ei drin fel rhan oôr llety, ac na all yn 

rhesymol wneud hynny heb gael meddiant oôr llety. 

2. Sail B (cynlluniau ailddatblygu) 

2.1 Mae'r sail hon yn codi os yw'r llety'n bodloni'r amod cyntaf neu'r ail amod. 

2.2 Yr amod cyntaf yw bod y llety mewn man syôn destun cynllun ailddatblygu a gymeradwywyd 
yn unol â Rhan 2 o Atodlen 8 y ddeddf, a bod y landlord yn bwriadu gwareduôr llety o fewn 
cyfnod rhesymol o amser ar ôl cael meddiant yn unol â'r cynllun. 

2.3 Yr ail amod yw bod rhan oôr llety mewn man oôr fath a bod y landlord yn bwriadu gwareduôr 

rhan honno yn unol ©ôr cynllun o fewn cyfnod rhesymol o amser ar ¹l cael meddiant, ac at 
y diben hwnnw yn rhesymol angen meddiant oôr llety. 

SAIL LLETY ARBENNIG 

3. Sail C (elusennau) 

3.1 Elusen ywôr landlord a byddai deiliad y contract yn parhau i feddiannuôr llety  yn gwrthdaro 
ag amcanion yr elusen. 

3.2 Ond nid ywôr sail hon ar gael iôr landlord (ñLò) oni bai, ar yr adeg y gwnaed y contract a bob 
amser ar ôl hynny, bod yr unigolyn sydd yn swydd y landlord (boed L neu unigolyn arall) 
wedi bod yn elusen. 

3.3 Yn y paragraff hwn, mae gan òelusenò yr un ystyr ag yn Neddf Elusennau 2011 (gweler 
adran 1 y ddeddf honno). 

4. Sail D (llety addas i bobl anabl) 

Mae gan y llety nodweddion syôn sylweddol wahanol i rai anheddau arferol ac sydd wedi eu 

cynllunio iôw gwneud yn addas iôw meddiannu gan rywun ag anabledd corfforol sydd angen 
llety oôr math a ddarperir gan y llety ac: 

4.1 nad oes unigolyn o'r fath yn byw yn y llety mwyach; a 

4.2 
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RHESYMAU ERAILL O RAN RHEOLI'R YSTÂD 

9. 
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a(b)rhwymedigaethau i gadw unrhyw annedd mewn cyflwr ffit i bobl fyw ynddi sut bynnag 

y mynegir hynny, ac maent yn cynnwys rhwymedigaethauôr landlord o dan adrannau 91 a 
92 Adlewyrchir adrannau 91 a 92 y ddeddf yn nhelerau 6.1 a 6.2 y contract hwn. 

13.  Mae adran 244(5) y ddeddf yn darparu bod rhywun yn feddiannydd a ganiateir mewn llety 
syôn amodol ar gontract meddiannaeth (a) os ywôn byw yn y llety fel lletywr neu isddeiliad 

i ddeiliad y contract, neu ( b) nad ywôn lletywr nac yn isddeiliad ond y caniateir iddo fyw 
yn y llety fel cartref gan ddeiliad y contract. 

14.  Mae adran 96(3) y ddeddf yn diffinio ñdiffyg gofalò fel methiant i gymryd gofal priodol (a) 
oôr llety, neu (b) os ywôr llety yn rhan yn unig o adeilad, oôr mannau cyffredin y mae 
gennych hawl iôw defnyddio o dan y contract meddiannaeth. 

15.  Wrth benderfynu a yw llety yn addas i bobl fyw ynddo, rhaid rhoi sylw iôr materion aôr 
amgylchiadau a nodir yn y rheoliadau a wneir o dan adran 94 y ddeddf sydd iôw gweld ar 

wefan Llywodraeth Cymru. 

16.  Mae adran 59(2) y ddeddf yn darparu bod ñcontract is-feddiannaethò yn gontract 
meddiannaeth (a) a wneir gyda landlord syôn ddeiliad y contract o dan gontract 
meddiannaeth, a (b) syôn ymwneud ©ôr cyfan neu ran oôr llety y maeôr contract hwnnwôn 
ymwneud ag ef. 

17.  Mae adran 251 y ddeddf yn nodi ystyr ògorchymyn eiddo teuluolò at ddibenion y teler hwn. 

Gall llysoedd wneud sawl math o orchymyn i ddatrys yr hyn syôn digwydd iôr cartref teuluol 
ar ôl ysgariad, gwahanu ac ati. 

18.  At ddiben y teler hwn, mae adran 244(3) a (4) y ddeddf yn nodi bod rhywun yn byw mewn 
llety fel lletywr os ywôr denantiaeth neuôr drwydded y maeôn meddiannuôr llety oddi tani yn 
dod o fewn paragraff 6, Atodlen 2 y ddeddf (llety a rennir ©ôr landlord). Ond nid yw rhywun 
yn byw mewn llety fel lletywr os rhoddir hysbysiad iddo o dan baragraff 3, Atodlen 2 bod 
ei denantiaeth neu ei drwydded yn gontract meddiannaeth. 

19.  Wrth ystyried cais i rywun gael ei wneud yn gyd-ddeiliad contract, o dan adran 84 y ddeddf, 

óni chaiff landlord (a) wrthod caniatâd yn afresymol, neu (b) gydsynio yn amodol ar 
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26.  òHawliau Confensiwnò yw hawliau a ddelir o dan y Confensiwn Ewropeaidd ar Hawliau 

Dynol, a ymgorfforwyd mewn cyfraith ddomestig gan Ddeddf Hawliau Dynol 1998 (tud. 
42). 

27.  Mae adran 18 a 19 y ddeddf yn egluro bod ñdarpariaethau sylfaenolò yn ddarpariaethau 
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 ATODIAD2 

Telerau Ychwanegol (A) 

Rhan 1: Eich rhwymedigaethau ychwanegol  

1. Peidiwch â gwneud y canlynol:  

1.1.1 cymryd rhan neu fygwth cymryd rhan mewn ymddygiad: 

1.1.1.1 sy'n gallu achosi niwsans neu annifyrrwch i rywun (boed yn 
gyflogedig gan y landlord ai peidio) sy'n gweithredu mewn 
cysylltiad â gweithredu swyddogaeth y landlord fel sefydliad wrth 
ddarparu gwasanaethau academaidd a diogelu lles ei fyfyrwyr, 

neu ymyrryd ©ôr unigolyn hwnnw; a 

1.1.1.2 syôn ymwneud yn uniongyrchol neuôn anuniongyrchol © neu syôn 
effeithio ar weithredu swyddogaeth y landlord fel sefydliad o ran 
darparu gwasanaethau academaidd a diogelu lles ei fyfyrwyr.  

1.1.2 gwneud unrhyw beth a allai achosi risg tân neu roi iechyd a diogelwch unrhyw 
unigolyn arall neu unrhyw eiddo mewn perygl; 

1.1.3 defnyddio neu fygwth defnyddioôr llety syôn destun y contract hwn, gan gynnwys 

unrhyw ran arall o adeilad syôn cynnwys y llety, at ddibenion syôn groes i bolisµau 
disgybluôr landlord (sydd iôw gweld yn 

https://www.bangor.ac.uk/accommodation/essential); a 

1.1.4 dod ag unrhyw anifail iôr llety oni bai ei fod wedi ei hyfforddi i fod yn anifail 
gwasanaeth i gynorthwyo rhywun anabl 

1.2 Rhaid i chi wneud y canlynol:  

1.2.1 talu llog iôr landlord ar unrhyw rent nas talwyd cyn pen 14 diwrnod ar ôl y dyddiad 
y maeôn ddyledus. Bydd llog yn daladwy ar gyfradd o 3% y flwyddyn uwchlaw 
cyfradd sylfaenol Banc Lloegr o bryd iôw gilydd am y cyfnod syôn dechrau ar y 
dyddiad dyledus ac yn diweddu ar y dyddiad talu; 

1.2.2 cydymffurfio â'r holl ddeddfwriaeth berthnasol  

1.2.3 cydymffurfio â pholisïau, rheolau a rheoliadau Prifysgol Bangor a hysbysir i chi 

o bryd iôw gilydd, gan gynnwys (heb gyfyngiad) y rhai syôn ymwneud ag iechyd 
a diogelwch a diogelu. Gellir gweld y rhain yma ar hyn o bryd:   

https://www.bangor.ac.uk/cy/llety/handfodol;  

1.2.4 sicrhau bod unrhyw offer neu ddyfeisiau trydanol (gan gynnwys, heb gyfyngiad, 
yr holl geblau estyniad) y byddwch yn dod â hwy i'r llety neu'r mannau cyffredin 

yn cael prawf PAT; 

1.2.5 parhau i fod yn fyfyriwr ym Mhrifysgol Bangor drwy gydol y contract hwn; a  

1.2.6 thaluôr holl drethi cyngor a threthi lleol eraill yn uniongyrchol iôr awdurdod 
cymwys perthnasol ar gais neu, pan fo unrhyw dreth berthnasol wedi ei thalu 
gan y landlord, ad-

/cy/llety/handfodol
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1.1.1.1 trwsioôr adeilad; 

1.1.1.2 yswirioôr adeilad; 

1.1.1.3 darparu cyflenwad trydan iôr llety a'r mannau cyffredin 

1.1.1.4 darparu gwres a golau yn y llety aôr mannau cyffredin; 

1.1.1.5 darparu dƾr poeth ac oer yn y llety aôr mannau cyffredin; 

1.1.1.6 cael gwared â sbwriel a roddwyd gennych yn y cynhwysyddion 
priodol; 

1.1.1.7 glanhau'r mannau cyffredin yn rheolaidd (ac eithrio'r rhai yn 
ystafelloedd ymolchiôr tai tref ar Ffordd Tudno, Pentre'r Santes 
Fair, Lôn Pobty, Bangor, Gwynedd LL57 1DZ); a 

1.1.1.8 darparu staff preswyl a staff diogelwch 

Maeôn bosib y bydd rhaid iôr brifysgol atal, amrywio neu ychwanegu at y 

gwasanaethau er mwyn cydymffurfio â rheoliadau a chanllawiau a gyhoeddir gan 
Lywodraeth y Deyrnas Unedig neu Lywodraeth Cymru yn ystod unrhyw argyfwng 
iechyd cyhoeddus. Bydd y brifysgol yn trin myfyrwyr yn deg ac yn rhesymol os 
bydd rhaid gwneud newidiadau. Ni ystyrir bod newidiadau o'r fath yn newid yr 
hyn y cytunodd y brifysgol i'w ddarparu 

1.1.2 cydymffurfio ©ôr Universities UK Code of Practice for the Management of Student 

Housing (ar gael yn 
https://www.universitiesuk.ac.uk/accommodationcodeofpractice)  

Rhan 3: Darpariaethau eraill 

1. Caiff y landlord fynd i mewn iôr llety ar unrhyw adeg resymol at ddiben: 

1.1 darparuôr gwasanaethau a chydymffurfio ©ôr rhwymedigaethau ym mharagraff 1, Rhan 2, 

https://www.universitiesuk.ac.uk/accommodationcodeofpractice


 


